
令和７年度

水道事業会計第１号補正予算

京都府与謝郡与謝野町



議案第６４号

　　令和７年度与謝野町水道事業会計補正予算（第１号）

（総　則）

　よる。

（業務の予定量）

第２条　既定の予算第２条に定めた業務の予定量を次のとおり補正する。

　（４）主要な建設改良事業　　　 　  102,160千円  　3,190千円　 　105,350千円

（収益的収入及び支出）

収　　　　益　　　　的

①　水道事業収益

２　営業外収益

収　　　　益　　　　的

①　水道事業費用

１　営業費用

（資本的収入及び支出）

　２２０，３８７千円」を「２２３，５７７千円」に「過年度分損益勘定留保資金２０８，

　３９２千円」を「２１１，２９２千円」に「消費税資本的収支調整額１１，９９５千円」

　を「１２，２８５千円」にそれぞれ改め、資本的支出予算を次のとおり補正する。

第４条　既定の予算第４条本文かっこ書「資本的収入額が資本的支出額に対して不足する額

項

第１条　令和７年度与謝野町の水道事業会計補正予算（第１号）は、次に定めるところに

第３条　既定の予算第３条に定めた収益的収入及び支出予算を次のとおり補正する。

款 項

　　　　（項　　　　　目）　　　　（既決予定量）　（補正予定量）　（　　計　　）

款
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収　　　　入
（単位：千円）

735,068 △ 120 734,948

311,346 △ 120 311,226

支　　　　出
（単位：千円）

722,352 △ 4,222 718,130

606,227 △ 4,222 602,005

計

補　　　正　　　額 計補　正　前　の　額

補　正　前　の　額 補　　　正　　　額
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資　　　　本　　　　的

①　資本的支出

１　建設改良費

（議会の議決を経なければ流用することのできない経費）

第５条　既定の予算第８条に定めた経費の金額を次のとおり補正する。

　（１）職員給与費　　　　　　　　　　66,291千円　　　 △4,102千円　　　62,189千円

（他会計からの補助金）

　補正する。

　　令和７年６月４日提出

与謝野町長　山　添　藤　真　　　　

　　　　（科　　　　　目）　　　　（既決予定額）　（補正予定額）　（　　計　　）

　（４）地方公営企業職員に係る
　　　　児童手当に要する経費　　　    　 500千円　　　 △120千円　 　 　 380千円

款 項

第６条　既定の予算第９条に定めた一般会計からこの会計へ補助を受ける金額を次のとおり

　　　　（科　　　　　目）　　　　（既決予定額）　（補正予定額）　（　　計　　）
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支　　　　出
（単位：千円）

499,654 3,190 502,844

132,533 3,190 135,723

補　正　前　の　額 補　　　正　　　額 計
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１．収　　入

(款)　①　水道事業収益　　　　　　　　（項）　２　営業外収益

53,845 △ 120 53,725

311,346 △ 120 311,226

２．支　　出

(款)　①　水道事業費用　　　　　　　　（項）　１　営業費用

162,378 △ 8,614 153,764

２　配水及び給水費 53,063 514 53,577

補　正　額 計

目 補正前の額 補　正　額 計

補正前の額

１　原水及び浄水費

４　他会計補助金

計

水　　道　　事　　業　　会　　計　　補　　正

（　　収　　　　益　　　　的

目

（　　収　　　　益　　　　的
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（単位：千円）

区　　　分 金　　　額

　６　他　会　計 △ 120 　一般会計補助金 △ 120

　　　補　助　金

△ 120

（単位：千円）

区　　　分 金　　　額

　１　報酬 122 　会計年度任用職員報酬 122

　２　給料 △ 4,100 　一般職給 △ 4,100

　３　職員手当等 △ 2,068 　扶養手当 △ 174

　通勤手当 △ 24

　時間外勤務手当 △ 500

　管理職員特別勤務手当 80

　休日勤務手当 △ 140

　管理職員手当 380

　期末手当 △ 716

　勤勉手当 △ 582

　児童手当 △ 120

　地域手当 △ 150

　会計年度職員地域手当 △ 122

　４　賞与引当金 △ 712 　賞与引当金繰入額 △ 712

　　　繰　入　額

　６　法定福利費 △ 1,720 　共済組合負担金 △ 1,200

　厚生会負担金 △ 20

　退職手当組合負担金 △ 500

　７　法定福利費 △ 136 　法定福利引当金繰入額 △ 136

　　　引当金繰入 　

　　　額

　３　職員手当等 280 　扶養手当 170

　管理職員特別勤務手当 40

　期末手当 40

　地域手当 30

節

節
説　　　　　　　　　　明

予　　算　　実　　施　　計　　画　　明　　細　　書

支　　　　出　　）

説　　　　　　　　　　明

収　　　　入　　）
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54,275 3,878 58,153

606,227 △ 4,222 602,005

２．支　　出

(款)　①　資本的支出　　　　　　　　　（項）　１　建設改良費

88,862 3,190 92,052

132,533 3,190 135,723

１　拡張改良費

計

目 補正前の額 補　正　額 計

（　　資　　　　本　　　　的

３　総係費

計
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　４　賞与引当金 24 　賞与引当金繰入額 24

　　　繰　入　額

　６　法定福利費 200 　共済組合負担金 200

　７　法定福利費 10 　法定福利引当金繰入額 10

　　　引当金繰入 　

　　　額

　１　報酬 2,311 　会計年度任用職員報酬 2,311

　３　職員手当等 916 　会計年度任用職員期末手当 487

　会計年度任用職員勤勉手当 409

　地域手当 20

　６　法定福利費 647 　共済組合負担金 276

　厚生会負担金 34

　社会保険料 337

　７　法定福利費 4 　法定福利引当金繰入額 4

　　　引当金繰入 　

　　　額

（単位：千円）

区　　　分 金　　　額

　２　工事請負費 3,190 　機械及び装置等更新工事費 3,190

3,190

支　　　　出　　）

説　　　　　　　　　　明
節
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１　総　　括

職　員　数 費

（人） 報　酬（千円） 給　料（千円） 手　当（千円） 計　（千円）

補
正 6 5,481 27,089 20,535 53,105
後 (3)

補
正 7 3,048 31,189 21,975 56,212
前 (2)

比
△ 1 2,433 △ 4,100 △ 1,440 △ 3,107

較 (1)

扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 時間外勤務手当 管理職員特別勤務手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

　※（ ）内は短時間再任用職員及びパートタイム会計年度任用職員の合計数で外書きである。

（ア）会計年度任用職員以外の職員

職　員　数 費

（人） 報　酬（千円） 給　料（千円） 手　当（千円） 計　（千円）

補
正 6 　　　　－ 27,089 18,411 45,500
後 (0)

補
正 7 　　　　－ 31,189 20,625 51,814
前 (0)

比
△ 1 　　　　－ △ 4,100 △ 2,214 △ 6,314

較 　　　　(－)

扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 時間外勤務手当 管理職員特別勤務手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

　※（ ）内は短時間再任用職員数で外書きである。

比　　　較 △ 4 　　　　－ △ 24 △ 500 120

1,800 60

1,300 180

区　　　分
手

当

の

内

訳

補　正　後 758 618 184

補　正　前 762 618 208

損 益 勘 定

支 弁 職 員

損 益 勘 定

支 弁 職 員

損 益 勘 定

支 弁 職 員

区　　　　分
給　　　　　　　与　　　　　　　

比　　　較 △ 4 　　　　－ △ 24 △ 500 120

1,800 60

1,300 180

補　正　前 762 618 208

損 益 勘 定

支 弁 職 員

損 益 勘 定

支 弁 職 員

区　　　分
手

当

の

内

訳

補　正　後 758 618 184

補　　正　　予　　算　　給

区　　　　分
給　　　　　　　与　　　　　　　

損 益 勘 定

支 弁 職 員
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法定福利費 合　　　計

（千円） （千円）

10,485 63,590

11,480 67,692

△ 995 △ 4,102

休日勤務手当 管理職手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 地域手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

法定福利費 合　　　計

（千円） （千円）

9,027 54,527

10,629 62,443

△ 1,602 △ 7,916

休日勤務手当 管理職手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 地域手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

1,179

1,401

△ 222

1,179

1,279

△ 100380 △ 1,044 △ 902

350

△ 140

863 8,049 6,636

210 1,243 7,005 5,734

380 △ 557 △ 493

備　　　　　　　考

350

△ 140

7,197

210 1,243 8,159 6,704

863 8,716

与　　費　　明　　細　　書

備　　　　　　　考
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（イ）会計年度任用職員

職　員　数 費

（人） 報　酬（千円） 給　料（千円） 手　当（千円） 計　（千円）

補
正 0 5,481 　　　　－ 2,124 7,605
後 (3)

補
正 0 3,048 　　　　－ 1,350 4,398
前 (2)

比
　　　　－ 2,433 　　　　－ 774 3,207

較 (1)

期 末 手 当 勤 勉 手 当 地域手当

（千円） （千円） （千円）

　※（ ）内はパートタイム会計年度任用職員数で外書きである。

２　給料及び手当の増減額の明細

△ 4,100

△ 2,214 　その他の増減分

３　給料及び手当の状況

（ア）職員１人当たりの給与

374,633

429,298

５１歳　４月

364,786

394,085

５０歳　４月

（イ）初　任　給

　　　　一 般 会 計 初 任 給 と 同 じ

△ 4,100

△ 2,214

平均給料月額　（円）

平均給与月額　（円）

平 均 年 齢　（歳）

区　　　　　　　　　　　　　　　　分 一　般　 行　政　職

　給　料

　手　当

令和７年４月１日現在

平均給料月額　（円）

平均給与月額　（円）

平 均 年 齢　（歳）

令和７年６月１日現在

　その他の増減分

増  減  事  由  別  内  訳区　　　　分 増　減　額

比　　　較 487 409 △ 122

区　　　分
手

当

の

内

訳

補　正　後 1,154 970 0

補　正　前 667 561 122

損 益 勘 定

支 弁 職 員

損 益 勘 定

支 弁 職 員

損 益 勘 定

支 弁 職 員

区　　　　分
給　　　　　　　与　　　　　　　
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法定福利費 合　　　計

（千円） （千円）

1,458 9,063

851 5,249

607 3,814

（単位：千円）

　異動等による △ 4,100

　扶養手当 △ 4

　通勤手当 △ 24

　時間外勤務手当 △ 500

　管理職員特別勤務手当 120

　休日勤務手当 △ 140

　管理職手当 380

　期末手当 △ 1,044

　勤勉手当 △ 902

　地域手当 △ 100

説　　　　　　　　　　明 備　　　　　　　考

備　　　　　　　考
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（ウ）級別職員数

職　員 数（人）

0

4

1

1

6

1

4

1

1

7

　（級別の標準的な職務内容）

　　　一 般 会 計 と 同 じ

（エ）期末手当・勤勉手当

　　　　一 般 会 計 と 同 じ

（オ）その他の手当

　　　　一 般 会 計 と 同 じ

　※２及び３は、会計年度任用職員を含まない。

　　法定福利費には退職手当を入れない

一　　　　般　　　　

計

計

令和７年４月１日現在

３　級

４　級

５　級

６　級

４　級

５　級

６　級

区　　　　　　　　分
級

令和７年６月１日現在

３　級
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行　　　　政　　　　職

14.3

100.0

14.3

57.1

14.3

66.6

16.7

16.7

100.0

構　成　比（％）

0.0
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