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与 謝 野 町

与謝野町では、町民一人ひとりが互いの人権を尊重し、性に関する偏見や差別に苦しめら

れることなく、いきいきと自分らしく、その力をいかんなく発揮することができる社会の実

現を目指し、令和６年１２月２５日から「与謝野町パートナーシップ制度」を導入しますの

でお知らせします。

１．パートナーシップ制度について

パートナーシップ制度は、一方または双方が性的少数者である二人が、互いを人生のパ

ートナーとし、日常生活において相互に協力し合うことを約束した継続的な関係であるこ

とを町長に宣誓し、町長がパートナーシップ宣誓書受領証等を交付する制度です。

法的な効力は生じませんが、性的少数者の困りごとや生きづらさの軽減、性の多様性に

関する社会的な理解の促進に繋げることを目的に制度を開始します。

■受けられるサービスの例

※今後も企業、事業者等への制度理解への取り組みを進めていきます

２．制度の開始日

令和６年１２月２５日（水）

３．取り組みの経過

令和５年度に「与謝野町多様性を尊重し合う共生社会づくり検討委員会」を設置し、年

齢、性別等の違い、国籍の異なる文化的な違い、障害の有無などの個性や特性の違いによ

り、暴力や不当な差別的取り扱い、誹謗中傷を受けることなく、誰もが対等な立場であら

ゆる分野に参画し、いきいきと自分らしく互いに支え合い、その力をいかんなく発揮する

ことができる社会づくりを推進するための基本的な考え方や取り組みについて検討してい

ます。

与謝野町パートナーシップ制度を導入します

～多様性を尊重し合う共生社会づくりの推進～

区分 内容

行政サービス 同性カップルの町営住宅入居申請が可能

民間サービス 夫婦や家族を要件とする各種割引サービスが受けられる場合あり

年度 内容

令和５年度
多様性を尊重し合う共生社会づくり検討委員会を開催（１０月、２月）

多様性を尊重する社会づくりのためのアンケートを実施（１２月）
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年度 内容

令和６年度

多様性を尊重し合う共生社会づくり検討委員会を開催（７月、１０月、１１

月、１月（予定））

ＬＧＢＴＱ等性的少数者のためのメール相談を実施（５月）

町職員向け「多様な性に関する職員ガイドブック」を発行（７月）

町職員への研修会を実施（７月）

企業・事業所向けの研修会を実施予定（１２月１７日）

「多様性を尊重し合う共生社会づくり啓発ガイドブック」を発行予定（２月）

問い合わせ先

住民税務課 人権推進係

担当：後藤

電話：０７７２‐４３‐９０２０


