
令和７年度

水道事業会計第２号補正予算

京都府与謝郡与謝野町



議案第１１５号

　　令和７年度与謝野町水道事業会計補正予算（第２号）

（総　則）

　よる。

（収益的収入及び支出）

収　　　　益　　　　的

①　水道事業費用

１　営業費用

３　特別損失

（議会の議決を経なければ流用することのできない経費）

第３条　既定の予算第８条に定めた経費の金額を次のとおり補正する。

　（１）職員給与費　　　　　　　　　　62,189千円　　　 3,035千円　　　65,224千円

　　令和７年１２月４日提出

与謝野町長　山　添　藤　真　　　　

　　　　（科　　　　　目）　　　　（既決予定額）　（補正予定額）　（　　計　　）

第１条　令和７年度与謝野町の水道事業会計補正予算（第２号）は、次に定めるところに

第２条　既定の予算第３条に定めた収益的支出予算を次のとおり補正する。

款 項

1



支　　　　出
（単位：千円）

718,130 11,522 729,652

602,005 11,419 613,424

301 103 404

補　　　正　　　額 計補　正　前　の　額
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２．支　　出

(款)　①　水道事業費用　　　　　　　　（項）　１　営業費用

153,764 8,863 162,627

２　配水及び給水費 53,567 558 54,125

１　原水及び浄水費

計補正前の額目

水　　道　　事　　業　　会　　計　　補　　正

（　　収　　　　益　　　　的

補　正　額
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（単位：千円）

区　　　分 金　　　額

　１　報酬 191 　会計年度任用職員報酬 191

　２　給料 60 　一般職給 60

　３　職員手当等 124 　管理職員手当 10

　期末手当 20

　勤勉手当 5

　会計年度職員期末手当 48

　会計年度職員勤勉手当 41

　４　賞与引当金 45 　賞与引当金繰入額 45

　　　繰　入　額

　６　法定福利費 151 　共済組合負担金 121

　社会保険料 30

　７　法定福利費 8 　法定福利引当金繰入額 8

　　　引当金繰入 　

　　　額

　16　修繕費 1,784 　施設修繕等 1,784

　26　動力費 6,500 　原水及び浄水施設電力料 6,500

　２　給料 250 　一般職給 250

　３　職員手当等 175 　管理職手当 20

　期末手当 80

　勤勉手当 70

　地域手当 5

　４　賞与引当金 77 　賞与引当金繰入額 77

　　　繰　入　額

　６　法定福利費 41 　厚生会負担金 1

　退職手当組合負担金 40

　７　法定福利費 15 　法定福利引当金繰入額 15

　　　引当金繰入 　

　　　額

節

予　　算　　実　　施　　計　　画　　明　　細　　書

支　　　　出　　）

説　　　　　　　　　　明
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58,153 1,998 60,151

602,005 11,419 613,424

(款)　①　水道事業費用　　　　　　　　（項）　３　特別損失

１　過年度損益修正損 300 103 403

301 103 404計

３　総係費

計

目 補正前の額 補　正　額 計
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　１　報酬 149 　会計年度任用職員報酬 149

　２　給料 460 　一般職給 460

　３　職員手当等 614 　住居手当 △ 100

　通勤手当 5

　時間外勤務手当 300

　管理職手当 20

　期末手当 160

　勤勉手当 140

　会計年度任用職員期末手当 37

　会計年度任用職員勤勉手当 32

　地域手当 20

　４　賞与引当金 212 　賞与引当金繰入額 212

　　　繰　入　額

　６　法定福利費 452 　共済組合負担金 366

　厚生会負担金 3

　社会保険料 23

　退職手当組合負担金 60

　７　法定福利費 111 　法定福利引当金繰入額 111

　　　引当金繰入 　

　　　額

（単位：千円）

区　　　分 金　　　額

　１　過年度損益 103 　過年度損益修正損 103

　　　修正損

説　　　　　　　　　　明
節
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１　総　　括

職　員　数 費

（人） 報　酬（千円） 給　料（千円） 手　当（千円） 計　（千円）

補
正 6 5,821 27,859 21,782 55,462
後 (3)

補
正 6 5,481 27,089 20,535 53,105
前 (3)

比
　　　　－ 340 770 1,247 2,357

較 (1)

扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 時間外勤務手当 管理職員特別勤務手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

　※（ ）内は短時間再任用職員及びパートタイム会計年度任用職員の合計数で外書きである。

（ア）会計年度任用職員以外の職員

職　員　数 費

（人） 報　酬（千円） 給　料（千円） 手　当（千円） 計　（千円）

補
正 6 　　　　－ 27,859 19,500 47,359
後 (0)

補
正 6 　　　　－ 27,089 18,411 45,500
前 (0)

比
　　　　－ 　　　　－ 770 1,089 1,859

較 　　　　(－)

扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 時間外勤務手当 管理職員特別勤務手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

　※（ ）内は短時間再任用職員数で外書きである。

300 　　　　－5比　　　較 　　　　－ △ 100

180

180

区　　　分
手

当

の

内

訳

補　正　後 758 518 189

補　正　前

1,600

758 618 184

損 益 勘 定

支 弁 職 員

損 益 勘 定

支 弁 職 員

損 益 勘 定

支 弁 職 員

1,300

区　　　　分
給　　　　　　　与　　　　　　　

比　　　較 　　　　－ △ 100 5 300 　　　　－

1,300 180

1,600 180

補　正　前 758 618 184

損 益 勘 定

支 弁 職 員

損 益 勘 定

支 弁 職 員

区　　　分
手

当

の

内

訳

補　正　後 758 518 189

補　　正　　予　　算　　給

区　　　　分
給　　　　　　　与　　　　　　　

損 益 勘 定

支 弁 職 員
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法定福利費 合　　　計

（千円） （千円）

11,163 66,625

10,485 63,590

678 3,035

休日勤務手当 管理職手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 地域手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

法定福利費 合　　　計

（千円） （千円）

9,615 56,974

9,027 54,527

588 2,447

休日勤務手当 管理職手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 地域手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

1,204

1,179

25

50

1,204

1,179

25　　　　－ 446 363

210 1,293 7,451 6,097

1,243 7,005 5,734210

50 531 436

備　　　　　　　考

210

　　　　－

6,704

210 1,293 8,690 7,140

1,243 8,159

与　　費　　明　　細　　書

備　　　　　　　考
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（イ）会計年度任用職員

職　員　数 費

（人） 報　酬（千円） 給　料（千円） 手　当（千円） 計　（千円）

補
正 0 5,821 　　　　－ 2,282 8,103
後 (3)

補
正 0 5,481 　　　　－ 2,124 7,605
前 (3)

比
　　　　－ 340 　　　　－ 158 498

較 (-)

期 末 手 当 勤 勉 手 当 地域手当

（千円） （千円） （千円）

　※（ ）内はパートタイム会計年度任用職員数で外書きである。

２　給料及び手当の増減額の明細

770 　給与改定に伴う増減分

　（令和７年度人勧）

1,247 　給与改定に伴う増減分

　（令和７年度人勧）

３　給料及び手当の状況

（ア）職員１人当たりの給与

385,350

436,560

５１歳１０月

374,633

429,298

５１歳　４月

（イ）初　任　給

　　　　一 般 会 計 初 任 給 と 同 じ

区　　　　　　　　　　　　　　　　分

770

1,247

平均給料月額　（円）

平均給与月額　（円）

平 均 年 齢　（歳）

一　般　 行　政　職

　給　料

　手　当

令和７年６月１日現在

平均給料月額　（円）

平均給与月額　（円）

平 均 年 齢　（歳）

令和７年１２月１日現在

区　　　　分 増　減　額

比　　　較 85 73 0

増  減  事  由  別  内  訳

0

区　　　分
手

当

の

内

訳

補　正　後 1,239 1,043 0

補　正　前 9701,154

損 益 勘 定

支 弁 職 員

損 益 勘 定

支 弁 職 員

損 益 勘 定

支 弁 職 員

区　　　　分
給　　　　　　　与　　　　　　　
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法定福利費 合　　　計

（千円） （千円）

1,548 9,651

1,458 9,063

90 588

（単位：千円）

770

　通勤手当 △ 100

　通勤手当 5

　時間外勤務手当 300

　管理職手当 50

　期末手当 531

　勤勉手当 436

　地域手当 25

備　　　　　　　考説　　　　　　　　　　明

備　　　　　　　考
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（ウ）級別職員数

職　員 数（人）

0

4

1

1

6

0

4

1

1

6

　（級別の標準的な職務内容）

　　　一 般 会 計 と 同 じ

（エ）期末手当・勤勉手当

　　　　一 般 会 計 と 同 じ

（オ）その他の手当

　　　　一 般 会 計 と 同 じ

　※２及び３は、会計年度任用職員を含まない。

　　法定福利費には退職手当を入れない

５　級

６　級

計

一　　　　般　　　　

６　級

計

令和７年６月１日現在

３　級

４　級

区　　　　　　　　分
級

令和７年１２月１日現在

３　級

４　級

５　級
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行　　　　政　　　　職

16.7

16.7

16.7

16.7

100.0

0.0

66.7

100.0

構　成　比（％）

0.0

66.6
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