
      令和７年度

      下水道事業会計第２号補正予算

        京都府与謝郡与謝野町



議案第１１６号

（総　則）

第１条　令和７年度与謝野町下水道事業会計補正予算（第２号）は、次に定めるとこ

　ろによる

（収益的支出）

第２条　既定の予算第３条に定めた収益的支出を次のとおり補正する。

１　営業費用

（議会の議決を経なければ流用することのできない経費）

第３条　既定の予算第８条に定めた経費の金額を次のとおり補正する。

（　科　目　） （既決予算額） （補正予算額） （　　計　　）

（１）職員給与費 28,956千円 2,252千円 31,208千円

　　　令和７年１２月４日提出

与謝野町長　　山添　　藤真

      令和７年度与謝野町下水道事業会計補正予算（第２号）

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　収　　　　　　　益　　　　　　　的　　　　　　　支　　　　　　　出

款 項

①下水道事業費用
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（単位：千円）

補正前の額 補正額 計

1,167,172 2,354 1,169,526

1,055,080 2,354 1,057,434

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　収　　　　　　　益　　　　　　　的　　　　　　　支　　　　　　　出
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２．支出

（款）①下水道事業費用　　　　　　　（項）１　営業費用

１ 管渠費 46,722 1,009 47,731

３ 処理費 9,493 2 9,495

４ 総係費 516,311 1,343 517,654

計 572,526 2,354 574,880

下   水   道   事   業   会   計   補   正　　     予   算   実   施   計   画   明   細   書

目 補正前の額 補　正　額 計

（　 収　  益  　的  　支  　出 　）
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区　　　分 金　　　額

１ 給料 270

２ 職員手当等 374 194

80

80

20

５ 法定福利費 217 170

2

45

２８ 賞与引当金 126 126

　　 繰入額

３３ 法定福利費 22 22

　　 引当金繰入額

２７ 光熱水費 2 2

１ 給料 280

２ 職員手当等 395 195

100

80

20

５ 法定福利費 317 270

2

45

２８ 賞与引当金 286 286

　　 繰入額

３２ 貸倒引当金 10 10

　　 繰入額

３３ 法定福利費 55 55

　　 引当金繰入額

下   水   道   事   業   会   計   補   正　　     予   算   実   施   計   画   明   細   書

（単位：千円）
節

説　　　　　　　　　　明

　期末手当

　勤勉手当

　地域手当

　共済組合負担金

　厚生会負担金

　退職手当組合負担金

　賞与引当金繰入金

　時間外勤務手当

（　 収　  益  　的  　支  　出 　）

　一般職給 270

　法定福利費引当金繰入金

　水道料

　一般職給 280

　時間外勤務手当

　賞与引当金繰入金

　共済組合負担金

　厚生会負担金

　退職手当組合負担金

　法定福利費引当金繰入金

　期末手当

　勤勉手当

　地域手当

　貸倒引当金繰入金
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１　 総   括

職 員 数

一 般 職 報   酬 給   料 手   当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円）

補
正
後

損 益 勘 定
支 弁 職 員

4
（0）

- 15,160 9,548 24,708

補
正
前

損 益 勘 定
支 弁 職 員

4
（0）

- 14,610 8,367 22,977

比
較

損 益 勘 定
支 弁 職 員

－
（－）

- 550 1,181 1,731

区   分
扶 養 手 当
（千円）

通 勤 手 当
（千円）

時間外手当
（千円）

期 末 手 当
（千円）

勤 勉 手 当
（千円）

補 正 後 174 189 1,209 3,821 3,191

補 正 前 174 189 820 3,419 2,841

比    較 0 0 389 402 350

ア 会計年度任用職員以外の職員

職 員 数

一 般 職 報   酬 給   料 手   当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円）

補
正
後

損 益 勘 定
支 弁 職 員

4
（0）

- 15,160 9,548 24,708

補
正
前

損 益 勘 定
支 弁 職 員

4
（0）

- 14,610 8,367 22,977

比
較

損 益 勘 定
支 弁 職 員

－
（－）

- 550 1,181 1,731

区   分
扶 養 手 当
（千円）

通 勤 手 当
（千円）

時間外手当
（千円）

期 末 手 当
（千円）

勤 勉 手 当
（千円）

補 正 後 174 189 1,209 3,821 3,191

補 正 前 174 189 820 3,419 2,841

比    較 0 0 389 402 350

手
当
の
内
訳

手
当
の
内
訳

区    分

給与費

　　　　　　　　　　補　　正　　予　　算　　給 　　与  　 費　   明　   細　   書

区    分

給　　　　　　　　与　　　　　　　　　費
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（千円） （千円）

6,500 31,208

5,979 28,956

521 2,252

児 童 手 当
（千円）

管理職員特別勤
務手当（千円）

管理職手当
（千円）

休日勤務手当
（千円）

地域手当
（千円）

120 0 0 210 634

120 0 0 210 594

0 0 0 0 40

（千円） （千円）

6,500 31,208

5,979 28,956

521 2,252

児 童 手 当
（千円）

管理職員特別勤
務手当（千円）

管理職手当
（千円）

休日勤務手当
（千円）

地域手当
（千円）

120 0 0 210 634

120 0 0 210 594

0 0 0 0 40

法 定 福
利 費

合   計
備          考

　　　　　　　　　　補　　正　　予　　算　　給 　　与  　 費　   明　   細　   書

法  定  福
利  費

合   計
備          考
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イ 会計年度任用職員

職 員 数

一 般 職 報   酬 給   料 手   当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円）

補
正
後

損 益 勘 定
支 弁 職 員

0
（0）

0 0 0 0

補
正
前

損 益 勘 定
支 弁 職 員

0
（0）

0 0 0 0

比
較

損 益 勘 定
支 弁 職 員

－
（－）

－ － － －

区    分
期末手当
（千円）

補 正 後 0

補 正 前 0

比    較 －

※（ ）内はパートタイム会計年度任用職員数で外書きである。

２　給料及び手当の増減額の明細

増減額

給　料 550

手　当 1,181 給与改定に伴う増減分
（令和７年度人勧）

給与改定に伴う増減分
（令和７年度人勧） 550

1,181

手
当
の
内
訳

区     分 増減事由別内訳

区    分

給与費
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（千円） （千円）

0 0

0 0

－ －

（単位：千円）

550

389

402

350

40

 時間外手当

 期末手当

 勤勉手当

 地域手当

説       明

法 定 福
利 費

合   計
備          考

備     考
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３　給料及び手当の状況

（ア）職員1人当たりの給与

(イ）初　任　給

一　般　会　計　初　任　給　と　同　じ

（ウ）給別職員数

（級別の標準的な職務内容）

一　般　会　計　と　同　じ

（エ）期末手当・勤勉手当

一　般　会　計　と　同　じ

（オ）その他手当

一　般　会　計　と　同　じ

2

0

4

0

1

2

0

4

1

職　員　数　（人）

0

1

1

３９歳　０月

298,050

306,050

３８歳　４月

平均給料月額（円）

平均給与月額（円）

314,150

334,411

　　　　　　　　　一　　　　般　　　　行　　　　政　　　　職

４級

５級

計

令和７年４月１日現在

１級

２級

３級

計

区　　　　　　　分
級

令和７年１２月１日現在

１級

２級

３級

５級

４級

平 均 年 齢（歳）

令和７年４月１日現在
平均給料月額（円）

平均給与月額（円）

平 均 年 齢（歳）

令和７年１２月１日現在

区　　　　　　　　　　　　　　分 一　　般　　行　　政　　職
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50.0

0.0

100.0

0.0

25.0

25.0

50.0

0.0

100.0

　　　　　　　　　一　　　　般　　　　行　　　　政　　　　職

構　　成　　比（％）

0.0

25.0

25.0
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