
令和６年度

一般会計第５号補正予算書

京都府与謝郡与謝野町





専決第１５号

令和６年度与謝野町一般会計補正予算(第５号)

令和６年度与謝野町一般会計補正予算（第５号）は、次に定めるところによ

る。

（歳入歳出予算の補正）

第１条 歳入歳出予算の総額にそれぞれ１６，７７０千円を追加し、歳入歳出

予算の総額をそれぞれ１２，１７６，８６２千円とする。

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の

歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。

令和６年９月３０日専決

与謝野町長 山 添 藤 真
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給与費明細書
1　特　別　職

（単位：千円）

（人）

7,300

(3.30月分)

16,276

(3.30月分)

その他の
特 別 職

52,972 0 0 0 52,972 0 52,972

計 19 102,292 22,116 23,576 9,364 157,348 21,461 178,809

7,300

(3.30月分)

16,276

(3.30月分)

その他の
特 別 職

51,307 0 0 0 51,307 0 51,307

計 19 100,627 22,116 23,576 9,364 155,683 21,461 177,144

その他の
特 別 職

1,665 0 0 0 1,665 0 1,665

計 0 1,665 0 0 0 1,665 0 1,665

2　一　般　職
　(1)　総　括

（単位：千円）

（人）

225

(369)

225

(362)

0

(7)

区　分 扶養手当 住居手当 通勤手当
特　　殊
勤務手当

時 間 外
勤務手当

休　　日
勤務手当

宿 日 直
手　　当

管 理 職
手　　当

管理職員
特別勤務
手　　当

単身赴任
手　　当

補正後 25,074 8,839 12,767 338 38,137 414 1,074 17,378 726 648

補正前 25,074 8,839 12,767 338 30,817 174 1,074 17,378 552 648

比　較 0 0 0 0 7,320 240 0 0 174 0

区　分 期末手当 勤勉手当 児童手当
退職手当
（負担金）

退職手当
（特別負担金）

計

補正後 266,996 218,018 12,450 107,360 35,293 745,512

補正前 266,996 218,018 12,450 107,360 35,293 737,778

比　較 0 0 0 0 0 7,734

※（ ）内は短時間再任用職員及びパートタイム会計年度任用職員の合計数で外書きである。

給　　　与　　　費

給　　　与　　　費

区　分
職員数

共済費 合　計 備　考
報　酬 給　料

期末手当
（年間支給率）

その他
の手当

計

補正後

長　等 3 0 22,116 9,364 38,780 6,027 44,807 教育長を含む

議　員 16 49,320 0 0 65,596 15,434 81,030

補正前

長　等 3 0 22,116 9,364 38,780 6,027 44,807 教育長を含む

議　員 16 49,320 0 0 65,596 15,434 81,030

比　較

長　等 0 0 0 0 0 0 0 0 教育長を含む

議　員 0 0 0 0 0 0 0 0

区　分
職員数

共済費 合　計 備　考
報　酬 給　料 職員手当 計

補正後 534,722 805,909 745,512 2,086,143 380,218 2,466,361

補正前 533,978 805,909 737,778 2,077,665 380,218 2,457,883

比　較 744 0 7,734 8,478 0 8,478

職員手当
の 内 訳

-14-



　　　　ア　会計年度任用職員以外の職員 （単位：千円）

（人）

225

(0)

225

(0)

0

(0)

区　分 扶養手当 住居手当 通勤手当
特　　殊
勤務手当

時 間 外
勤務手当

休　　日
勤務手当

宿 日 直
手　　当

管 理 職
手　　当

管理職員
特別勤務
手　　当

単身赴任
手　　当

補正後 25,074 8,839 12,767 338 38,137 414 1,074 17,378 726 648

補正前 25,074 8,839 12,767 338 30,817 174 1,074 17,378 552 648

比　較 0 0 0 0 7,320 240 0 0 174 0

区　分 期末手当 勤勉手当 児童手当
退職手当
（負担金）

退職手当
（特別負担金）

計

補正後 178,311 144,249 12,450 107,360 35,293 583,058

補正前 178,311 144,249 12,450 107,360 35,293 575,324

比　較 0 0 0 0 0 7,734

※（ ）内は短時間再任用職員数で外書きである。

　　　　イ　会計年度任用職員 （単位：千円）

（人）

0

(369)

0

(362)

0

(7)

区　分 期末手当 勤勉手当 計

補正後 88,685 73,769 162,454

補正前 88,685 73,769 162,454

比　較 0 0 0

※（ ）内はパートタイム会計年度任用職員数で外書きである。

給　　　与　　　費

給　　　与　　　費

区　分
職員数

共済費 合　計 備　考
報　酬 給　料 職員手当 計

補正後 0 805,909 583,058 1,388,967 261,086 1,650,053

補正前 0 805,909 575,324 1,381,233 261,086 1,642,319

比　較 0 0 7,734 7,734 0 7,734

職員手当
の 内 訳

区　分
職員数

共済費 合　計 備　考
報　酬 給　料 職員手当 計

補正後 534,722 0 162,454 697,176 119,132 816,308

補正前 533,978 0 162,454 696,432 119,132 815,564

比　較 744 0 0 744 0 744

職員手当
の 内 訳
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　(2)　給料及び職員手当の増減額の明細
（単位：千円）

増減額

給料 0 0 （人事異動等による）

職員手当 7,734 7,734 扶養手当 0

住居手当 0

通勤手当 0

特殊勤務手当 0

時間外勤務手当 7,320

休日勤務手当 240

宿日直手当 0

管理職手当 0

管理職員特別勤務手当 174

単身赴任手当 0

期末手当 0

勤勉手当 0

0

0

0

　(3)　給料及び職員手当の状況
　　　　ア　職員１人当たり給与

　　　　イ　初　任　給

区分 増減事由別内訳 説　　明 備　　考

その他の増減分

その他の増減分

児童手当

退職手当組合負担金

退手組合特別負担金

区　　分 一般行政職 技能労務職

平均給料月額（円） 296,248 286,033

平均給与月額（円） 319,996 294,993

平 均 年 齢（歳） 43歳7月 56歳4月

平均給料月額（円） 293,934 286,033

平均給与月額（円） 317,130 294,847

平 均 年 齢（歳） 43歳6月 56歳3月

国の制度

行政職（一） 行政職（二）

高　校　卒 166,600 164,000 166,600 164,000

短　大　卒 179,100 - 179,100 -

大　学　卒 196,200 - 196,200 -

補正後

補正前

区　　分 一般行政職 技能労務職
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　　　　ウ　級別職員数

級 職員数
　　（人）

構成比
　　（％）

級 職員数
　　（人）

構成比
　　（％）

1級 8 3.7 1級 2 13.3 

2級 22 10.5 2級 0 0.0 

3級 110 52.4 3級 13 86.7 

4級 29 13.8 

5級 27 12.9 

6級 14 6.7 

計 210 100.0 計 15 100.0 

0.0 

1級 8 3.7 1級 2 13.3 

2級 22 10.5 2級 0 0.0 

3級 110 52.4 3級 13 86.7 

4級 29 13.8 

5級 27 12.9 

6級 14 6.7 

計 210 100.0 計 15 100.0 

0.0 
※（ ）内は短時間再任用職員数で外書きである。

（級別の標準的な職務内容）
　一般行政職（令和6年4月1日現在）

　技能労務職

一般行政職 技能労務職

職務の級 標　準　的　な　職　務

1級  定型的な業務を行う職務

2級  高度の知識又は経験を必要とする業務を行う職務

3級  係長、主任又は主査の職務

4級
 (1)　課長、局長、次長、所長又は園長を補佐する職務
 (2)　困難な業務を行う係長の職務

5級  所長、園長又は主幹の職務

6級  参事、課長、局長又は次長の職務

職務の級 標　準　的　な　職　務

1級  定型的又は補助的な作業を行う職務

2級  技能又は経験を必要とする作業を行う職務

3級  高度の技能又は経験を必要とする作業を行う職務

区　分

補正後

補正前
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　　　　エ　期末手当・勤勉手当

※（ ）内は再任用職員

　　　　オ　特殊勤務手当

　　　　カ　その他の手当

※(2)及び(3)は、会計年度任用職員を含まない。

支給期別支給率 支給率計

6月（月分） 12月（月分） （月分）

2.25 2.25 4.50 

（1.175） （1.175） （2.35）

給料総額に対する比率（％） 0.04

支給対象職員の比率　（％） 0.89 し尿処理業務従事手当2名

代表的な特殊勤務手当の名称
・社会福祉業務従事手当・し尿処理業務従事手当
・有害鳥獣処理業務従事手当

区　分 国の制度との異同 差　異　の　内　容

扶養手当 同じ

住居手当 同じ

通勤手当 同じ

区　分
職制上の段階、
職務の級等によ
る加算措置

備　考

令和6年度 有

区　分 支給対象職員／全職員 備考
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